- het deelnemen aan het maatschappelijk debat over de ENCI-problematiek en de
toekomst van de groeve, het industrieterrein, de overgangszone en het omringende
landschap en woongebied;

- het informeren van en voeren van overleg met de bevoegde lokale, provinciale en
landelijke overheden alsmede de gemeente Riemst, Belgié;

- het raadplegen van deskundigen, onderzoeksinstanties en universiteiten;

- het meewerken aan afstudeerprojecten met betrekking tot het in artikel 2, lid 1
onder a bedoelde gebied en de aan de kalksteenwinning en cementfabricage
gerelateerde vraagstukken;

- het aanhangig maken van juridische procedures met het oog op voormelde
doelstellingen, waaronder mede begrepen het indienen van zienswijzen, het maken
van bezwaar en het instellen van beroep zoals bijvoorbeeld:

a. het toetsen van, het indienen van zienswijzen op en het zonodig maken van
bezwaar en het instellen van beroep tegen (ontwerp-)besluiten, (ontwerp-
)plannen en (ontwerp-)vergunningen betreffende de winning van kalksteen, de
klinker- en cementfabricage met inbegrip van de afvalverbranding, de uitstoot
van gassen en stoffen die de lucht verontreinigen en geluidhinder, de
grondwateronttrekking, de afwerking van de groeve en de bestemming,
inrichting en milieugebruiksruimte van het industrieterrein van ENCI en van de
Overgangszone;

b. het toetsen van, het indienen van zienswijzen op en het zo nodig maken van
bezwaar en het instellen van beroep tegen een (ontwerp-)bestemmingsplan
met betrekking tot het in artikel 2, lid 1 onder a bedoelde gebied;

c. het toetsen van, het indienen van zienswijzen op en het zo nodig maken van
bezwaar en het instellen van beroep tegen (ontwerp-)besluiten betreffende de
hiervoor onder lid 2 ¢) bedoelde rechtsregels;

d. et cetera.
Bestuur
Artikel 3
1. Het bestuur van de stichting bestaat uit ten minste vijf leden. Het aantal bestuursleden

g

4,

5.

wordt - met inachtneming van het in de vorige zin bepaalde - door het bestuur met
algemene stemmen vastgesteld.

Het bestuur (met uitzondering van het eerste bestuur bestaande uit negen personen,
waarvan de leden in functie worden benoemd) kiest uit zijn midden een voorzitter, een
secretaris en een penningmeester en hun plaatsvervangers. De functies van secretaris en
penningmeester kunnen ook door één persoon worden vervuld.

Bestuursleden worden benoemd voor een periode van vijf (5) jaar en zijn terstond
herbenoembaar. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur, zullen de
overblijvende bestuursleden met algemene stemmen (of zal het enige overblijvende
bestuurslid) binnen twee maanden na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien
door de benoeming van een (of meer) opvolger(s).

Ingeval van één of meer vacatures in het bestuur vormen de overblijvende
bestuursleden, of vormt het overblijvende bestuurslid, een wettig samengesteld bestuur.
De bestuursleden genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel
recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten.

Bestuursvergaderingen




